
 

Stellenausschreibung  

als Sport- und Jugendkoordinator/-in 
 

Der Kreissportbund Weimarer Land e.V und die Kreissportjugend suchen zum 
 

01.06.2020 eine/n Sport- und Jugendkoordinator/in 
 

zur Koordinierung der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Netzwerk der Sportvereine, 
Schulen, Kindereinrichtungen, sowie weiterer Träger der Jugendhilfe, der Familienhilfe und 
weiterer Partner der Sport- und Ehrenamtsförderung. 
 

Ihre Aufgaben: 
 

- Vernetzung mit den Trägern der freien Jugendarbeit im Kreisgebiet und der Thüringer 

Sportjugend 

- Unterstützung der Sportvereine beim Aufbau, der Organisation und Betreuung von 

Jugendgruppen 

- Förderung der Zusammenarbeit zwischen Sportvereinen, Schulen Kindergärten und 

Jugendeinrichtungen sowie Familienzentren 

- Beratung der Sportvereine im Bereich der Jugendarbeit 

- Mitarbeit in Netzwerken zur Unterstützung der Jugendarbeit und des Ehrenamtes 

- Organisation und Durchführung von Jugendbildungs- und Jugenderholungsveranstaltung 

der Kreissportjugend und der angeschlossenen Sportvereine 

- Umsetzung von Programmen und Projekten der Thüringer Sportjugend im 

Landessportbund Thüringen im Kreisgebiet 

- Unterstützung der Kreissportbundes bei zentralen Projekten und Aufgaben wie der 

Schulung und Ausbildung von Übungsleitern und ehrenamtlich Tätigen, der 

Durchsetzung von Maßnahmen des Kinderschutzes, der Integration, der 

Sportentwicklung und der Prävention 

- Mitarbeit bei der Kommunikation und Präsentation des KSB mit seinen Vereinen , 

Mitgestaltung moderner Medien 

 
Wir erwarten vom Bewerber (m/w/d ): 
 

- einen Hoch- oder Fachschulabschluss in den Bereichen Sozial- oder Sportwissenschaften 

oder Sportmanagement, Pädagogik oder eine vergleichbare Ausbildung mit 

qualifiziertem Nachweis von Berufserfahrungen im Anforderungsprofil 

- Kenntnisse über Strukturen des Sports und der Jugendarbeit, insbesondere der 

Jugendverbandsarbeit in Thüringen 

- eine gültige DOSB Lizenz 

- gute EDV Kenntnisse und sicheren Umgang mit Office – Programmen 

- eine überdurchschnittliche Organisations- und Kommunikationsfähigkeit  

- einen sicheren Umgang mit Vertretern von Vereinen und Behörden 

- einen gültigen PKW Führerschein (Klasse B) 

- die Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung, inclusive zu Einsätzen in den 

Abendstunden und am Wochenende 

 

 
 
 



 
 
Die Regelarbeitszeit beträgt 36 Stunden pro Woche. Die ausgeschriebene Stelle ist zunächst 

befristet auf zwei Jahre, eine anschließende Entfristung wird angestrebt. Die Vergütung erfolgt 

in Anlehnung an den TVÖD. Die Probezeit beträgt sechs Monate. Schwerbehindrte Bewerber 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen inclusive einschlägiger 

Abschluss- und/oder Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen  senden Sie bitte  

 
bis zum 01.03.2020 an: 

Kreissportbund Weimarer Land e.V. 
A m  B r ü c k e n b o r n  5  
99510 Apolda 
E-Mail: info@ksb-weimarer-land.de 
Telefon: 03644 - 563151 

 
Später eingehende Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

 
Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige Bewerbungskosten 
vom Kreissportbund Weimarer Land e.V. nicht übernommen werden können und wir nur 
Bewerbungsunterlagen zurücksenden, die einen frankierten DIN- A4-Rückumschlag 
enthalten. Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen 
verzichten und werden die Unterlagen gemäß Europäischer Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO) nach Abschluss des Auswahlverfahrens und Ablauf der Einspruchsfrist 
ordnungsgemäß vernichten. 

 
Gemäß Bestimmungen des § 31i.V.m.§30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)wird im 
Einstellungsfall die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses gefordert. 
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